
 

 

PROGRAMUL INCLUZIUNE ȘI DEMNITATE SOCIALĂ 2021-2027 
Prioritate: :  P03. Protejarea dreptului la demnitate socială 
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în 
căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii 
de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea 
desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+) 
Cod proiect: PIDS/83/PIDS_P3/OP4/ESO4.1/PIDS_A12/312242 
Titlu Proiect: Sprijin pentru comunitatea rurală prin economie socială 

 

                                                                                                                                                                                      Anexa 3 
 
 

Declarație de angajament și eligibiliate 
 
 

Subsemnatul(a) ..........................................................., domiciliat 

în ........................................ Str. ................................, nr. ....., 

localitate ...................................., jud. ......................................, 

posesor al BI/CI seria ........... nr. ..........., eliberat de ............... la data 

............................., CNP ..........................................................,   

e-mail....................................., telefon ........................, declar pe 
propria răspundere următoarele: 
 

➢ intentionez să  înfiintez o întreprindere socială ce va avea sediul și, după 
caz, punctul de lucru în regiunea Nord Vest în care se implementează 
proiectul, 

➢ forma juridică de constituire  va respecta una din formele prevăzute de art. 
3  alin. (1) din Legea nr. 219/2015 privind economia socială, cu 
modificările și completările ulterioare,  

➢ să asigur cota de cofinanțare conform celor asumate în Planul de Afaceri 
înscris în concurs, 

➢ să implementez întocmai proiectul pentru care se solicită finanțare   
conform celor asumate în Planul de Afaceri înscris în concurs  

➢ să anagajez și să mențin numărul de persoane angajate conform celor 
asumate în Plaul de Afacere înscris la concurs, 

➢ întreprinderea înființată în cadrul prezentei scheme de ajutor de minimis 
va asigura crearea a minmim 4 locuri de muncă cu normă de minim 4 ore/zi 
pe periodă nedeterminată, în maxim 4 luni de la semnarea contractului de 
subvenție; persoanele angajate în cadrul întreprinderii vor avea, în mod 
obligatoriu, domiciliul în regiunea de dezvoltare Nord-Vest, în mediul rural, 

➢ să asigure sustenabilitatea activităților, respectiv continuarea funcționării 
afacerii, inclusiv menținerea statutului de intreprindere socială sau 
intreprindere socială de inserție și a locurilor de muncă create pe perioada 
de 13 luni după finalizarea implementării proiectului, 

➢ fac parte din categoriile grupului țintă eligibile: persoană cu domiciliul în 
mediul rural din regiunea Nord Vest, persoana vulnerabilă, cu domiciliul în 
mediul rural din Regiunea Nord Vest; (persoanele dezavantajate/ 
defavorizate pe piața muncii, șomeri, persoane inactive) sau persoane de 
etnie romă 



 

 

➢ Am absolvit cursul de Antreprenor în economie socială sau Manager de 
întreprindere soicală, în cadrul proiectului „Sprijin pentru comunitatea 
rurală prin economie socială” ID 312242 
 
 
 

Data: 

Nume și prenume participant la concurs 

Semnătura .................................. 

 


