Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. Tmbuné&tatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele
aflate Tn cdautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru
tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive,
precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)

Cod proiect: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 /309882

Titlu Proiect: Solidaritate, sprijin si ocupare in intreprinderi sociale

ANEXA C

GRILA DE EVALUARE ADMINISTRATIVA SI A ELIGIBILTATII

Nume si prenume candidat: ..ccceeeeiiiiiiiiiiiiiiiiisnsssssnnnnnnnnnes
Titlul planului de afaceri: i,
Tipul intreprinderii sociale:

O fintreprindere sociald

O intreprindere sociald de insertie

1. Candidatul a depus Cererea de inscriere la Concursul
de Planuri de Afaceri (Anexa 1 la Metodologia de
selectie) -semnata olograf, iar suma solicitata spre
finantare se fincadreaza in plafonul maxim de
372.285 RON.

2. Candidatul a depus Declaratia pe proprie raspundere
privind apartenenta la grupul tinta (Anexa 2 la
Metodologia de selectie) -semnata olograf

3. Candidatul a depus Declaratia de angajament si
eligibilitate (Anexa 3 la Metodologia de selectie) -
semnata olograf

4. Candidatul a depus Declaratia privind evitarea dublei
finantari (Anexa 4 la Metodologia de selectie) -
semnata olograf

5. Candidatul a depus Declaratia privind evitarea
conflictului de interese (Anexa 5 la Metodologia de
selectie) -semnata olograf

6. Candidatul a depus Planul de afaceri (Anexa 6 la
Metodologia de selectie) - semnat olograf,
numerotat pe fiecare pagina, insotit de Opis
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Candidatul a depus Declaratie pentru participantii la
grupul tinta (Anexa 8 la Metodologia de selectie)

Candidatul a depus o copie a actului de identitate,
aflat Tn valabilitate, cu mentiunea, conform cu
originalul si semnata

Candidatul a depus CV-ul, in format EUROPASS,
semnat

10.

Aplicantul este absolvent al unuia dintre cursurile
certificate ANC: Antreprenor in economia sociald
sau Manager de intreprindere socialda derulate in
cadrul proiectului ,Solidaritate, sprijin si ocupare in
intreprinderi sociale ”, cod proiect 309882

11.

Suportul electronic (stick-ul de memorie) depus
contine toate documentele din dosarul fizic, scanate
in format PDF, precum si Planul de afaceri si Bugetul
si proiectiile financiare si in format editabil

12.

Locul de implementare a planului de afaceri (sediul
si punctele de lucru) este in mediul urban, in
Regiunea Nord-Vest (judetele: Maramures, Satu
Mare, Bistrita-Nasaud, Salaj, Cluj, Bihor)

13.

Planul de afaceri prezentat se fincadreaza Tin
domeniile de activitate eligibile conform schemei de
ajutor de minimis ”“Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”

14.

Planul de afaceri propus vizeaza infiintarea unei
intreprinderi sociale care se va constitui conform
Legii nr. 219/2015 privind economia sociald, cu
modificirile si completdrile ulterioare. Tn cazul
intreprinderilor sociale de insertie Planul de afaceri
este Tntocmit cu respectarea prevederilor Legii nr.
219/2015 privind economia sociala si care vor
permite obtinerea Marcii sociale.

15.

Candidatul si-a asumat prin planul de afaceri
angajarea a cel putin 5 persoane in cazul
intreprinderilor sociale, respectiv 4 persoane
(dintre care una fintre 30-35 ani) n cazul
intreprinderilor sociale de insertie, toti avand unul
din urmatoarele statute pe piata muncii: Persoane
aflate Tn cautarea unui loc de munca, someri,
someri de lungd duratd, persoane din grupuri
dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive.
Planul de afaceri prevede angajarea in cadrul
intreprinderilor nou infiintate a numarului minim

de persoane pe care s-a obligat sa le angajeze,
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conform Planului de afaceri, cel tarziu la 4 lunide la
de la semnarea Contractului de subventie.

16.

Contributia proprie prevazuta in planul de afaceri
este de cel putin 10% din valoarea finantarii

17.

Valoarea cheltuielilor salariale bugetate din ajutorul
de minimis la nivel de plan de afaceri nu depaseste
valoarea de 216.000 RON.

18.

Candidatul si-a asumat continuarea functionarii
afacerii si mentinerea locurilor de munca create pe o
perioada de cel putin 13 luni dupa implementarea
planului de afaceri, in aceleasi conditii ca si in

perioada de implementare a planului de afaceri

Atentionari:

1. Anexele vor fi completate pe formatele indicate;

2. Dosarul va cuprinde documentele in ordinea indicata in Opis

3. Numerotarea paginilor se va realiza in mod continuu pe toate documentele, iar
numerotarea se va completa in Opis, paginile goale se bareaza si nu se numeroteaza;

4. Pentru ca planul de afaceri sa fie declarat admis in aceasta etapa prezenta grila de
evaluare trebuie sa fie bifata la DA pentru toate criteriile de evaluare de mai sus;

5. Planurile de afaceri identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce
priveste descrierea segmentului de piata, a planului de management si marketing si
bugetul detaliat cu un alt plan de afaceri depus in cadrul competitiei vor fi respinse.

Rezultatul evaluarii:

O Admis, pentru trecerea in etapa evaluarii tehnico-financiare
O Respins, din UrmMatoarele MOLIVE: .......uviviiieiiieiiiiieccceeeeeeeee e

Nume si prenume MembIru JUFIU: c...occeerieeenieenieeeseeenieeeieeens

Semnaturd membru juriu: .....ccocceevveeniiecnieeneeeeenn

Data: ................
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