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Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele
aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru
tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive,
precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)

Cod proiect: PEO/103/PEQO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52 /302397

Titlu Proiect: Sprijin si inovare in intreprinderi sociale

Anexa 3

DECLARATIE DE ANGAJAMENT SI ELIGIBILITATE
Subsemnatul(@), ...eeeevviiiiiiiiiiiinnnnnns domiciliat in localitatea ..........cevevvvnvennnn.. ,
] o ,Nre oeee.... -1 B [V [ , posesor al cartii
de identitate seria ......... ] , eliberat de ....ccoiiiiiiiiiil. la data
....................... , CNP . e e
<1011 | , telefon oo , In calitate

de reprezentant legal al intreprinderii sociale, solicitant al schemei de ajutor de minimis
din cadrul proiectului "Sprijin si inovare in intreprinderi sociale”", Contract nr.
PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/302397, declar pe proprie raspundere, cunoscand
dispozitiile articolului 326 Cod Penal cu privire la falsul in declaratii:

o Fac parte din grupul tinta al proiectului "Sprijin si inovare in intreprinderi sociale" ID
302397 si doresc sa infiintez o intreprindere sociala / de insertie, in localitati urbane din
Regiunea Nord Vest, respectiv in judetele Bihor, Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures, Satu
Mare si Salaj ;

o Forma juridica de constituire va respecta una din formele prevazute de art. 3 alin. (1)
din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Nu sunt angajat al Administratorului schemei de ajutor de minimis si nici nu sunt in relatie
de sot/sotie, afin sau ruda, pana la gradul 2 inclusiv, cu un angajat al acestuia;

o Voi asigura o cofinantare de minimum 10% din valoarea sprijinului financiar acordat,
exclusiv in bani.

o Voi obtine atestatul de intreprindere sociala/marca sociala in termen de maxim 4 luni de
la semnarea contractului de subventie;

o Voi angaja un numar minim de 5 persoane in cadrul intreprinderii sociale din
categoriile "persoane aflate in cautarea unui loc de munca, persoane inactive,
someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata
muncii”, cel tarziu la 4 luni de la semnarea contractului de subventie;

o Voi angaja cel tarziu la 4 luni de la semnarea contractului de subventie, un numar minim
de 4 persoane in cadrul intreprinderii sociale de insertie cu impact asupra somerilor pe
termen lung din care 1 angajat din categoria someri pe termen lung iar pentru restul de 3
persoane se va tine cont de prevederile Legii 219/2015 privind obligativitatea angajarii de
persoane vulnerabile pentru obtinerea marcii sociale care certifica statutul de intreprindere
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sociala de insertie dar si de faptul ca aceste persoane sa aiba urmatoarele statute pe piata
muncii: persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata,
persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive;

o Ma voi asigura de faptul ca locurile de munca create sunt prevazute cu o norma de lucru
de cel putin 4 ore/zi si ca persoanele nu sunt angajate la mai mult de o intreprindere sociala
infiintata in cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi
administrator de schema de antreprenoriat in cadrul aceluiasi apel de proiecte;

o Voi asigura continuarea activitatii intreprinderii sociale/de insertie, pe durata
implementarii proiectului, pentru o perioada de minim 14 luni de la data obtinerii
atestatului de intreprindere sociala/marcii sociale, respectiv maxim 18 luni daca se obtine
atestatul de intreprindere sociala/marca sociala odata cu semnarea contractului de
subventie;

o Voi asigura continuarea functionarii intreprinderii sociale sau a intreprinderii sociale de
insertie, pe durata perioadei de sustenabilitate de minim 13 luni, ulterior finalizarii
implementarii proiectului si va mentine ocuparea locurilor de munca nou create, asa cum
au fost acestea asumate in planul de afaceri aprobat.

o In cazul in care locurile de munca se vacanteaza, ma voi asigura de faptul ca acestea sa
fie ocupate in termen de maxim 30 de zile;

o Ma voi asigura de faptul ca angajatii isi au domiciliul in zona de implementare a
proiectului, regiunea Nord Vest, judetele Bihor, Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures, Satu Mare
si Salaj;

o Am luat la cunostinta de prevederile contractului de subventie si imi asum

responsabilitatea respectarii integrale a prevederilor acestui document in cazul in care
planul meu de afaceri va fi selectat pentru finantare.

o Nu am calitatea de asociat majoritar in structura altor intreprinderi (inclusiv Persoane
Fizice Autorizate, Persoane Fizice Independente, Intreprinderi Individuale, Intreprinderi
Familiale, etc.), la data semnarii contractului de subventie.

Totodata, declar pe proprie raspundere, sa implementez intocmai si la termen proiectul
individual pentru care solicit ajutorul de minimis conform celor asumate in Planul de Afaceri
inscris in concurs.

D7 | -

Nume Si prenume: .......ccvvvvvviiiinniiiinnneen.

Semnatura: c...ooeeviiiiiiiiiiiii
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