
 

 

PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE 2021-2027 
Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc 
de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile 
defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a 
economiei sociale (FSE+) 
Cod proiect: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 /302397 
Titlu Proiect: Sprijin și inovare în întreprinderi sociale 

ANEXA 10 

GRILA DE EVALAURE TEHNICA ȘI FINANCIARĂ 

Nume Prenume ________________________________________ 

Denumire plan afacere __________________________________ 

Nr. crt. Documente solicitate pentru verificare tehnica si financiara Punctaj 

total 

Punctaj Observații 

1. Descriere afacerii Max .18  

1.1 Obiectivul general și obiectivele specifice ale afacerii sunt 

clar definite, specifice, cuantificabile, realizabile, 

relevante,  

5  

1.2 Misiunea socială/programele sociale ale întreprinderii 

sociale este/sunt clar descrisa(e), definita(e), specifica(e), 

relevanta(e)? 

4  

1.3 Este identificată clar viziunea și obiectivele pe termen mediu 

și lung 

4  

1.4 Problema socială a cărei rezolvare constituie misiunea 

socială a întreprinderii este clar descrisa, definita, 

specifica, relevanta? 

5  

2 Activitățile necesare implementării afacerii Max . 12  

2.1 Activitățile descrise în planul de afacere sunt clar definite 

în calendarul activităților de implementare a afacerii  

proiectului sunt realizabile, relevante, încadrate in timp si 

sunt prezentate in ordine cronologica 

5  

2.2 Analiza SWOT este descrisa concret prin analiza punctelor 

tari, punctelor slabe, oportunităților și amenințărilor și prin 

justificarea activităților propuse fata de acestea. 

7  

3 Descrierea investițiilor care fac obiectul principal al 

afacerii 

Max .15  

3.1 Este descris tipul de produse/servicii/lucrări ce fac obiectul 

investitiei propuse în planul de afaceri, incluzând 

15  



 

 

specificațiile/utilitatea/caracteristicile tehnice ale 

acestora, descrierea a produselor/serviciilor/lucrărilor care 

fac obiectul principal al afacerii, caracterul inovativ al 

acestora, precum și fluxul tehnologic/fluxul activităților 

necesare pentru prestarea serviciului/producerea bunurilor 

și integrarea echipamentelor achiziționate în procesul de 

producție. 

4 Schemă organizatorică și politica de resurse 

umane 

Max . 6  

4.1 Este descrisă politica de resurse umane privind 

structura organizatorică, calificările/ 

studiile/specializările/ modul de remunerare/ 

stimulare/promovare, categoriile de persoane 

angajate, norma de lucru, implicarea în luarea 

deciziilor, etc.) 

6  

5 Strategia de marketing Max. 4  

5.1 Strategia de produs / serviciu / lucrare este este clar 

descrisa, definita, specifica, relevanta 

1  

5.2 Strategia de preț in raport cu concurenta este clar 

descrisa, definita, specifica, relevanta 

1  

5.3 Strategia de plasare/ distribuție este clar descrisa, definita, 

specifica, relevanta 

1  

5.4 Strategia de promovare este clar descrisa, definita, specifica, 

relevanta 

1  

6 Planul de finanțare Max. 15  

6.1 Rezultate economice și sociale sunt clare, sunt 

rezultatul direct al activităţilor/subactivitatilor proiectului, 

sunt cuantificati corect si conduc la indeplinirea obiectivelor 

proiectului 

7  



 

 

6.2 Numarul de persoane angajate in intreprinderile social nou 

infiintate sunt rezultatul direct al 

activităţilor/subactivitatilor proiectului, sunt 

cuantificati corect, conduc la indeplinirea obiectivelor 

proiectului 

8  

7. Cofinanțarea asigurată de solicitant Max. 2  

7.1 Asigură o cofinanțare =10%  0  

7.2 Asigură o cofinanțare de 11%  1  

7.3 Asigură o cofinanțare de peste 12%  2  

8 Principiile orizontale și secunare Max. 5  

8.1 Afacerea contribuie, prin activitățile propuse, la 

promovarea egalității de gen  

1  

8.2 Afacerea propune măsuri ce vor promova concret 

nediscriminarea  

1  

8.3 Afacerea propune măsuri ce vor promova 

dezvoltarea durabilă  

1  

8.4 Afacerea propune respectarea principiului DNSH A 

nu prejudicial în mod semnificativ 

1  

8.5 Propune măsuri privind la competențele și locurile 

de muncă verzi cât și la economia verde 

1  

9 Previziuni financiare Max. 18  

9.1 Bugetul de investitiții este corect și reflectată 

alocarea pe activități, structurat pe unități și 

costuri unitare pentru toate categoriile de 

cheltuieli incluse, fiind realiste, în conformitate 

cu prețurile pieței. 

10  

9.2 Costurile investiției sunt suficient fundamentate, 

spre exemplu prin oferte de preț/cataloage/ 

website-uri, orice alte surse verificabile 

8  



 

 

10 Sustenabilitate Max. 5  

10.1 Participantul dovedește ca are capacitatea de a 

asigura întreținerea, menținerea și funcționarea 

investiției după încheierea proiectului și încetarea 

finanțării nerambursabile. 

  

Evaluarea tehnica si financiara reprezintă o evaluare bazata pe punctaj (maxim 100 de puncte prag de eligibilitate, 

minim 50 de puncte și evitarea punctării cu 0 a oricărei subsecțiuni) a Planului de Afaceri. 

 

Comisia de evalaure 

  Se bifeaza una din cele doua variante 

Proiect considerat ADMIS cu punctaj 
 

 

RESPINS cu punctaj 

 

 

Numele si prenumele membru juriu  

Semnătura  

Data  

 


