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Capitolul 1. INTRODUCERE
1.1.Prezentare proiect

Asociatia Profesionala Neguvernamentala de Asistenta Sociala ASSOC in
calitate de solicitant, implementeaza proiectul cu titlul ,Sprijin pentru
comunitatea rurala prin economie sociala”, cod SMIS 312242, proiect cofinantat
prin Prioritate: P03. Protejarea dreptului la demnitate sociala, Obiectiv specific:
ESO4.1. imbuntatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi
prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si
grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si
prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale
(FSE+).

Valoarea proiectului este de 14.888.381,54 lei, din care 12.655.124,31 lei
valoare eligibila nerambursabila din FSE si 2.233.257,23 lei valoare eligibila din
bugetul national, bugetul fiind asigurat prin Ministerul Fondurilor Europene in
calitate de Autoritate de Management pentru Programul Incluziune si Demnitate
Sociala 2021-2027.

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului este de a sprijini comunitatile rurale
din Regiunea Nord Vest, prin ocuparea a 136 de persoane, dintre care minim 40
apartinand grupurilor vulnerabile, in cele 34 de intreprinderi sociale finantate prin
proiect, contribuind la cresterea nivelului de incluziune sociala, la imbunatatirea
accesului pe piata muncii, la reducerea saraciei si la cresterea domeniului

economiei sociale.
OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI

Obiectivul Specific 1: Asigurarea accesului populatiei rurale la informatii
relevante si actualizate privind oportunitatile oferite prin proiect: formare in
antreprenoriat social, consiliere, finantare nerambursabila, riscurile si obligatiile
implicate in accesarea finantarii in economie sociala si promovarea domeniului

economiei sociale. Scopul este de a informa si selecta minim 131 de persoane
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interesate de activitatile proiectului, din care 63 femei, participantii din mediul
rural al regiunii Nord-Vest apartinand categoriilor: 80 persoane care doresc sa
infiinteze intreprinderi sociale in mediul rural, 30 persoane vulnerabile din mediul
rural si 21 participanti Roma si de a sprijini potentialii antreprenori si membri ai
grupului tinta sa inteleaga beneficiile si riscurile infiintarii unei afaceri, si sa
promoveze principiile economiei sociale si respectul pentru diversitate si
dezvoltarea durabila. Aceste informatii vor fi furnizate prin intermediul
materialelor de informare, sesiunilor de informare, colaborari cu organizatii si

institutii partenere si campaniilor de promovare online.

Obiectivul  Specific 2: Dezvoltarea  competentelor in  domeniul
antreprenoriatului social pentru 131 de persoane care doresc sa infiinteze
intreprinderi de economie sociala sau apartin grupurilor vulnerabile, din mediul
rural, din Regiunea Nord-Vest. Incurajarea antreprenoriatului social prin furnizarea
de formare antreprenoriala, de dezvoltare a capacitatilor si abilitatilor in domeniul
economiei sociale, de oferire a serviciilor personalizate de consiliere specializata
si mentorat va asigura infiintarea si demararea functionarii celor 34 de
intreprinderi sociale in mediul rural din Regiunea Nord-Vest. In cadrul obiectivului
beneficiarii vor putea pregati planurile de afaceri pe care doresc sa le puna in
practica. Semnarea a 34 de contracte de subventie pentru 34 de idei de afaceri
sustenabile vor crea 136 locuri de munca (dintre care 40 pentru persoane

vulnerabile) in mediul rural, la nivelul Regiunii Nord-Vest.

Obiectivul Specific 3: Sprijinirea infiintarii si acordarea sprijinului financiar
pentru 34 de entitati ale economiei sociale in vederea crearii a 136 locuri de
munca in mediul rural, la nivelul Regiunii Nord-Vest, dintre care 40 de locuri de
munca pentru persoane vulnerabile si monitorizarea entitatilor infiintate astfel
incat sa asigure mentinerea locurilor de munca create, functionarea

intreprinderilor sociale si atingerea misiunii sociale.
Rezultate principale

Principalele rezultate prevazute a urmare a implementarii activitatilor
proiectului sunt informarea unui numar de 131 persoane care vor fi informate si

constiente de beneficiile economiei sociale in mediul rural in regiunea Nord Vest
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(judetele: Maramures, Satu Mare, Salaj, Cluj, Bistrita Nasaud, Bihor), selectarea a 131
persoane in vederea participarii la cele 2 cursuri de formare profesionala specifice
economiei sociale (Antreprenor in economia sociala, COR 112032, Manager de
intreprindere sociala, cod COR 112036).

Selectarea a 34 planuri de afaceri sustenabile care vor fi finantate in cadrul
proiectului astfel: 32 intreprinderi sociale cu 4 angajati din mediul rural din care 1
angajat din grupuri vulnerabile si finantarea acestora cu 60.000 euro/IS respectiv
297.828 lei si 2 intreprinderi sociale de insertie cu impact asupra persoanelor
Rome cu 90.000 euro/IS, respectiv 446.742 lei cu minim 4 angajati din mediul

rural, din grupuri vulnerabile, dintre care minim 1 angajat de etnie Roma.

Prin prezentul proiect se va avea in vedere infiintarea de intreprinderi sociale,
in vederea integrarii pe piata fortei de munca a persoanelor din grupurile
vulnerabile si in vederea combaterii saraciei. Conform Legii economiei sociale,
economia sociala contribuie la dezvoltarea comunitatilor locale, crearea de locuri
de munca, implicarea persoanelor apartinand grupului vulnerabil, prevazut de
prezenta lege, in activitati cu caracter social si / sau activitati economice,
facilitand accesul acestora la resursele si serviciile comunitatii.

Economia sociala se bazeaza pe urmatoarele principii:

a. prioritate acordata individului si obiectivelor sociale fata de cresterea
profitului;
b. solidaritate si responsabilitate colectiva;

c. convergenta dintre interesele membrilor asociati si interesul general si/sau
interesele unei colectivitati;

d. control democratic al membrilor, exercitat asupra activitatilor desfasurate;

e. caracter voluntar si liber al asocierii in formele de organizare specifice
domeniului economiei sociale;

f. personalitate juridica distincta, autonomie de gestiune si independenta fata
de autoritatile publice;

g. alocarea celei mai mari parti a profitului/excedentului financiar pentru
atingerea obiectivelor de interes general, ale unei colectivitati sau in interesul

personal nepatrimonial al membrilor;
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h. proces decizional transparent si reponsabil in interesul colectivitatii pe care

o deserveste.

1.2. Legislatie aplicabila

La baza prezentei metodologii se afla documente de referinta in

conformitate cu prevederile legislative in vigoare:
1. Programul Incluziune si Demnitate Sociala;

2.Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,Sprijin pentru infiintarea de

intreprinderi sociale in mediul rural”

3. Ordinul nr. 5700/2023 publicat in 8 noiembrie 2023 privind aprobarea
schemei de ajutor de minimis "Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul rural®, aferenta Programului Incluziune si Demnitate Sociala, prioritate:
P03. Protejarea dreptului la demnitate sociala, obiectiv specific: ESOA4.1
Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi
prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si
grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si
prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale
(FSE+)

4. Contractul de finantare PIDS/83/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12/312242,
nr. 6498 din 26.09.2024, incheiat intre Ministerul Fondurilor Europene - AM/OIR
PIDS Regiunea Nord Vest si Asociatia Profesionala Neguvernamentala de Asistenta
Sociala ASSOC .

5. Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile ulterioare;

6. Regulamentul (UE) nr. 1.407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013
pentru aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene

ajutoarelor de minimis;

7. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile

nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si
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completarea Legii concurentei nr. 21/1996, aprobata cu modificari si completari

prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile ulterioare;

8. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si completarile

ulterioare.
1.3.Definitia termenilor utilizati

Furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene prin Autoritatea de Management pentru Programul Incluziune si

Demnitate Sociala

Rata de actualizare - rata de referinta stabilita de Comisia Europeana
pentru Romania pe baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al

Uniunii Europene si pe Internet

Produse agricole - inseamna produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu
exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul
(CE) nr. 104/2000

Prelucrarea produselor agricole - inseamna orice operatiune efectuata
asupra unui produs agricol care are drept rezultat un produs care este tot un
produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole,
necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala pentru

prima vanzare

Comercializarea produselor agricole - inseamna detinerea sau expunerea
unui produs agricol in vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a
oricarei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari de catre un
producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de
pregatire a produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata de catre
un producator primar catre consumatori finali este considerata comercializare in

cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati
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intreprinderea, in contextul prezentei scheme, reprezintd orice entitate
implicata intr-o activitate economica constituita si atestata ca intreprindere
sociala conform Legii nr.219/2015 privind economia sociala (art.3, alin.1) si

anume:

a) societatile cooperative de gradul I, care functioneaza in baza Legii nr.
1/2005 privind
organizarea si functionarea cooperatiei, republicata;

b) cooperativele de credit, care functioneaza in baza Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului,
aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 227/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) asociatiile si fundatiile, care functioneaza in baza Ordonantei Guvernului
nr. 26/2000 cuprivire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 246/2005,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) casele de ajutor reciproc ale salariatilor, care functioneaza in baza Legii
nr. 122/1996
privind regimul juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariatilor si al uniunilor
acestora,
republicata;

e) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, care sunt infiintate si
functioneaza in baza
Legii nr. 540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) societatile agricole, care functioneaza in baza Legii nr. 36/1991 privind
societatile agricole si alte forme de asociere in agricultura, cu modificarile
ulterioare;

g)orice alte categorii de persoane juridice care respecta, conform actelor
leagale de infiintare si organizare cumulativ, definitia si principiile economiei
sociale prevazute in prezenta lege si care functioneaza in baza Legii nr. 31/1990,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, comform Legii nr. 346/2004
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privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu

modificaril si completarile ulterioare.

Beneficiar de ajutor de minimis - intreprindere care beneficiaza de finantare,
in cadrul unui proiect finantat din FSE+, prin Prioritate: : PO03. Protejarea
dreptului la demnitate sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatatirea accesului
la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei
pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe
piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii

de activitati independente si a economiei sociale (FSE+).

Administrator al schemei de antreprenoriat - persoane juridice care
implementeaza, singure sau in parteneriat, proiecte cofinantate prin Programul
Incluziune si Demnitate Sociald, ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata muncii si
masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca,
in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret,
pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si
pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati

independente si a economiei sociale (FSE+).

intreprindere sociald - persoand juridica de drept privat care desfisoara
activitati in domeniul economiei sociale, care detine un atestat de intreprindere
sociala si respecta principiile prevazute la art. 4 din Legea nr.219/2015 privind

economia sociala

intreprindere sociald de insertie - intreprindere sociald care indeplineste
cumulativ conditiile prevazute la art. 10 alin, (1) din Legea nr.219/2015 privind

economia sociala

Contract de finantare - actul juridic semnat intre AM/Ol PIDS, pe de o
parte, si Beneficiarul finantarii nerambursabile, pe de alta parte, prin care se
stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii

operatiunilor in cadrul PIDS
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Contract de subventie - actul juridic semnat intre beneficiarul finantarii
nerambursabile si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc
drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor

finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis

Capitolul 2. CRITERII DE ELIGIBILITATE

2.1.Criterii de eligibilitate participanti
Conditiile de eligibilitate pentru persoanele fizice care doresc sa aplice prin

depunerea unui plan de afaceri in cadrul prezentului concurs, sunt urmatoarele:

> Au domiciliul in regiunea Nord Vest mediul rural,;

> Intentioneaza sa infiinteze o intreprindere sociala in una din regiunile de
implementare vizate de proiect (Nord-Vest). Tn cazul in care este propusa
infiintarea unei intreprinderi in alte regiuni decat cele mentionate, planul
respectiv va fi respins.

» Au varsta de minimum 18 ani;

> Au participat la cursurile de formare profesionala organizate in cadrul
proiectului Antreprenor in economia sociala (cod COR 112032) sau Manager

de intreprindere sociala (cod COR 112036) si detin un certificat de absolvire.

Concursul este dedicat persoanelor din grupul tinta care au absolvit unul din
cele 2 cursuri acreditate — Antreprenor in economia sociala (cod COR 112032) sau
Manager de intreprindere sociala (cod COR 112036) organizate in cadrul proiectului
“Sprijin pentru comunitatea rurala prin economie sociala” ID 312242.

Aplicantii care nu au urmat unul din cursurile mai sus mentionate in cadrul

proiectului nu pot participa la concursul de planuri de afacere.

in vederea evitarii unei situatii care sa contravind principiului dublei
finantari, candidatii pentru ajutorul de minimis NU vor putea participa, individual
sau in asociere, la concursul de idei de afaceri cu mai mult de o idee de afacere,

respectiv un plan de afaceri.
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2.2.Criterii de eligibilitate plan de afaceri

Sa respecte formele standard impuse de catre administratorul schemei de
minimis pentru toate anexele si documentele care vor fi depuse in cadrul
concursului de planuri de afaceri si care sunt parte integranta din aceasta
metodologie.

Sa fie transmise pana cel tarziu in data de 23.06.2025, ora 14:00, la sediul
proiectului Baia Mare, bulevardul Unirii nr. 22A, ap. 2. Beneficiarii vor fi notificati
prin e-mail cu privire la posibilitatea depunerii planului de afaceri, impreuna cu
prezenta metodologie si anexele aferente.

La data depunerii dosarelor de candidatura, fiecarui dosar ii va fi acordat un
numar unic de finregistrare, care va fi utilizat in comunicarea informatiilor
referitoare la evaluarea dosarelor.

Planul de afaceri propus trebuie sa vizeze infiintarea unei intreprinderi sociale
in judetele din regiunea Nord-Vest, respectiv Maramures, Satu Mare, Salaj, Cluj,
Bistrita Nasaud, Bihor.

intreprinderile nou infiintate vor trebui si aiba sediul social si, dupd caz
punctul/punctele de lucru in regiunea de dezvoltare mentionata mai sus, in mediul
rural.

Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea in mod
obligatoriu domiciliul in regiunea Nord Vest, judetele: Maramures, Satu Mare,
Salaj, Cluj, Bistrita Nasaud, Bihor, in mediul rural.

Intreprinderea sociald nou infiintata trebuie s& prevada crearea a minimum 4
locuri de munca. Obligatoriu, in documentele de infiintare, trebuie sa fie inclusa
persoana din grup tinta care a aplicat pentru competitie. n functie de tipul de
entitate juridica creata (ONG, SRL, etc.), documentele statutare vor respecta
formatul impus prin legislatia specifica de functionare si Legea Economiei
219/2015.

Administratorii intreprinderii sociale nou infiintate au obligatia de a angaja
personalul prevazut in planul de afaceri pana cel tarziu la finalul lunii a patra de la

data semnarii contractului de subventie. Contractele individuale de munca vor fi
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incheiate pe perioada nedeterminata. Pot fi pozitii part- time, dar nu mai putin de
4 ore/zi/persoana sau pozitii full-time, 8 ore/zi/persoana. Angajarile trebuie sa
respecte reglementarile din codul muncii si legislatiei conexe in vigoare.

Nu se accepta angajarea aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere
sociala infiintata in cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de
catre acelasi administrator de schema de antreprenoriat in cadrul prezentului
apel.

Locurile de munca create in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor trebui
mentinute ocupate pe perioada de 18 luni sau pe o perioada de minim 14 luni de la
data semnarii contractului de subventie, precum si pe perioada minima obligatorie
de 13 luni de sustenabilitate ulterior finalizarii implementarii proiectului.

Indiferent de cauzele care determina eventuala fluctuatie a numarului de
persoane angajate, beneficiarul schemei de minimis, are obligatia de a se asigura
ca numarul persoanelor angajate in cadrul intreprinderii sociale este cel putin egal
cu numarul total asumat initial, atat in perioada de implementare cat si in

perioada de sustenabilitate.

Locurile de munca nou create, pot fi full-time sau part-time, cu conditia ca
norma / salariul sa fie respectate intocmai pe toata perioada de implementare a

planului de afaceri, inclusiv in cele 13 luni de sustenabilitate minima.
Rata orara / cuantumul salarizarii poate sa creasca, dar nu poate sa scada.

Planurile de afaceri depuse de catre persoanele interesate de infiintarea unei
intreprinderi sociale in vederea selectiei, vor contine cel putin urmatoarele

elemente:

> Misiunea sociala/programele sociale ale intreprinderii sociale;

> Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a
intreprinderii sociale: categoriile de persoane carora li se adreseaza
intreprinderea sociala respectiva si nevoile sociale ale acestora, zona

geografica, problema comunitara/de mediu pe care incearca sa o rezolve

intreprinderea;
Sprijin pentru comunitatea rurala " (Sftur'stl';ic:c;";igs nr.3
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> Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii sociale in contextul
social si in cel economic din zona: elemente de analiza de piata privind
activitatea care face obiectul planului de afaceri;

» Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe
modul in care se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati,
inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din
grupurile vizate de intreprinderea sociala, la deciziile privind activitatile
acesteia si modul in care acesta reflecta principiile prevazute la art.4, lit. ¢
si d, Legea nr. 219/2015 privind economia sociala;

» Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii sociale, avand in vedere
atat activitatea economica, cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

» Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a
intreprinderii sociale de insertie;

> Justificarea activitatilor propuse: analiza SWOT, precum si justificarea
activitatilor propuse fata de acestea;

» Planul de finantare al intreprinderii sociale: va include modalitatea prin
care se va finanta intreprinderea sociala prin intermediul finantarii
nerambursabile sau/si prin alte surse de finantare;

> Rezultate economice si sociale specific preconizate: solicitantul ajutorului
de minimis va defini in planul de afaceri un set de rezultate proprii
corespunzatoare activitatilor planificate;

» Numarul si categoria de persoane angajate in intreprinderile sociale nou

infiintate.

Capitolul 3. SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS

3.1 Domeniu de aplicare

Prezenta schema de minimis se aplica intreprinderilor sociale infiintate in
mediul rural, sprijinite in cadrul prioritatii P03. Protejarea dreptului la demnitate
sociald, Obiectiv specific: ESO4.1. Tmbunatatirea accesului la piata muncii si
masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca,
in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret,

pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si

Str. Lascar Pana

Sprfin pentru comunltatea rural l fosth Racneie), o3
=l SANSa Cod: 312242 (4 Baia Mare, Romania
»
| ] SATU LU I Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin 22500122@;3255202122:?26
|| Programul Incluziune Si Demnitate Sociala 2021-2027 ASSOC WWW. 3550C. 10

12



Cofinantat de
Uniunea Europeana

pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale (FSE+).

Ajutorul de minimis se va acorda respectand Ordinul 5700 publicat in
08.11.2023 privind aprobarea schemei de ajutor de minimis “Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural”.

Prezenta schema de minimis NU se aplica:

» ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in
sectoarele pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE)
nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie
2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti
si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
104/2000 al Consiliului;

» intreprinderilor care 1isi desfasoara activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a
Tratatului CE;

» intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul transformarii si
comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului
CE, in urmatoarele cazuri:

e atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului
sau a cantitatii produselor in cauza achizitionate de la
producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile
in cauza;

e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui
partiala sau integral catre producatori primari.

> pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre,
respectiv ajutoarele legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele
destinate infiintarii si functionarii unei retele de distributie sau destinate
altor cheltuieli curente legate de activitatea de export;

» pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentiala a produselor

nationale fata de cele importate;
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» pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de
marfuri.
Prin urmare, domeniile de activitate ale intreprinderilor sociale nou infiintate, nu
vor viza domeniile exceptate de la schema de ajutor de minimis evidentiate mai
sus.

3.2. Acordare schema de ajutor de minimis

Valoarea maxima a ajutorului de minimis ce poate fi acordata pentru planurile de
afaceri aprobate este de:

- 297.828,00 lei /plan de afacere/intreprindere sociala (60.000 euro/plan
de afaceri, cursul InfoEuro aferent lunii iulie 2023, respectiv 1 EURO =
4,9638 RON in conformitate cu Ghidul Solicitantului Conditii Specifice),
pentru asumarea angajamentului de a crea minimim 4 locuri de munca din
care 1 angajat din grupuri vulnerabile asumat prin semnarea contractului de

finantare de catre beneficiar.

- 446.742,00 lei/plan de afacere/intreprindere sociala de insertie cu
impact asupra persoanei rome (90.000 euro/plan de afaceri, cursul
InfoEuro aferent lunii iulie 2023, respectiv 1 EURO = 4,9638 RON in
conformitate cu Ghidul Solicitantului Conditii Specifice), pentru asumarea
angajamentului de a crea minim 4 angajati din mediul rural, din grupuri
vulnerabile, dintre care minim 1 angajat de etnie Roma, asumat prin
semnarea contractului de finantare de catre beneficiar.

Valoarea cheltuielilor salariale bugetate pentru acordarea ajutorului de minimis
de 60.000 euro nu poate depasi valoarea de maxim 129.600,00 RON, iar pentru
ajutorul de minimis de 90.000 euro nu poate depasi valoarea de maxim
194.400,00 RON.

Intreprinderile sociale infiintate in cadrul proiectului se pot adresa structurilor
teritoriale ale ANOFM pentru a beneficia, pentru persoanele angajate in cadrul
acestora, de subventiile acordate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare. in situatia in care intreprinderile infiintate in cadrul

proiectului opteaza pentru subventionarea locurilor de munca nou create, in
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conformitate cu prevederile Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, NU vor fi incluse in bugetul planurilor de afaceri cheltuielile salariale
ce urmeaza a fi decontate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare. Nu este posibil ca un angajat sa fie platit simultan atat
din cadrul proiectului cat si din subventia acordata in baza Legii 76/2002.

Cofinantarea obligatorie este de minim 10% din ajutorul de minimis primit si

poate fi asigurata exclusiv in bani.

Participantii din cadrul prezentului proiect au posibilitatea de a depune un

singur plan de afacere in vederea infiintarii unei intreprinderi sociale.

Acordarea ajutorului de minimis se va realiza in baza unui contract de
subventie, prima transa va reprezenta maximum 80% din valoarea totala a
finantarii nerambursabile solicitate - conform Corrigendum aprobat prin Ordinul
262 din 13.02.2025 privind modificarea Ghidului Solicitantului Conditii Specifice.

Planul de afaceri nu poate sa fie identic sau foarte asemanator cu altul/altele
propuse de alte persoane in cadrul concursului. Nu vor fi finantate doua sau mai
multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, care sunt identice sau cu
un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea segmentului de
piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat.

Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului
de piata vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii
verificabile in zona geografica de implementare a proiectului.

In cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu
diferite grade de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul ),
juriul va decide asupra finantarii unui singur plan de afaceri pe baza unor criterii
de departajare cuprinse in metodologia de selectie a planurilor de afaceri.

Participantul sa nu fie angajat al liderului de proiect sau al partenerilor si nici
sa nu fie in relatie de sot/sotie, afin sau ruda, pana la gradul 2 inclusiv, cu un
angajat al liderului de proiect sau partenerilor. Aceasta regula se aplica inclusiv
sotilor, sotiilor, rudelor sau afinilor pana la gradul Il inclusiv ai angajatilor
AMPIDS/OIPIDS.
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Principii orizontale si teme secundare abordate in planul de afacere

Nediscriminarea - in cadrul concursului vor fi punctate suplimentar
planurile de afaceri care demonstreaza promovarea principiului nediscriminare.

Egalitate de gen - in cadrul concursului vor fi punctate suplimentar
planurile de afaceri care demonstreaza promovarea principiului egalitate de gen.

Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati - in cadrul concursului vor
fi punctate suplimentar planurile de afaceri care demonstreaza promovarea
principiului de accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitati.

Dezvoltare durabila

In cadrul concursului de selectie de planuri de afaceri se vor depuncta
planurile de afaceri intrate in concurs, care prin masurile propuse ar putea avea un
impact negativ asupra mediului sau asupra utilizarii eficiente a resurselor si
acestea vor trebui sa prevada modalitati de contracare a efectelor negative
provocate sau actiuni care sa contribuie de scaderea poluarii aplicandu-se astfel

principiul ”poluatorul plateste”.

De asemenea, se vor puncta suplimentar acele planuri de afaceri care au
prevazute actiuni de inovare, reciclare, actiuni de igienizare a mediului natural
prin campanii de curatare a deseurilor din anumite zone si spatii verzi,
eficientizare a utilizarii resurselor, cresterii eficientei energetice, a resurselor

neregenerabile si crearea de locuri de munca verzi.

3.3. Cheltuieli eligibile
1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat
1.1 Cheltuieli salariale
1.2 Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor
asimilate acestora (contributii angajati si angajatori)
1.3 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/cooptati
2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:
2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu
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2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul
efectuat cu mijloacele de transport in comun sau taxi, intre gara, autogara
sau port si locul delegarii ori locul de cazare, precum si transportul efectuat
pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii).

2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente
deplasarii.

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru
care beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara.

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si
imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale
consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor.

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru
desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse
bunuri

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente
functionarii intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere
pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente mijloace de transport
aferente functionarii intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor

11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

12.Cheltuieli financiare juridice (notariale) aferente functionarii
intreprinderilor

13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii
intreprinderilor

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor

15.1 Prelucrare date

15.2 intretinere, actualizare dezvoltare de aplicatii informatice
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15.3 Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate
relevante pentru operatiune, in format tiparit si/sau electronic

15.4 Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi active
similare

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii

3.4. Corectii financiare - in perioada de implementare a proiectului si in

perioada de sustenabilitate

in situatia in care termenul de obtinere a atestatului de intreprindere
sociala (4 luni de la semnarea contractului de subventie) nu este respectat,
incepand cu luna a 5-a de la semnarea contractului de subventie, administratorul
schemei de minimis va aplica urmatoarele corectii financiare, sume care se scad
din valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa cum urmeaza:

> 25% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri
pentru o intarziere de maxim 1 luna;

> 50% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri

pentru o intarziere de maxim 2 luni;

> 75% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri

pentru o intarziere de maxim 3 luni;

> 100% din valoarea ajutorului financiar aferent planului de afaceri pentru

o intarziere de maxim 4 luni.

in situatia in care o intreprindere nou creata isi inceteaza activitatea sau Tsi
pierde atestatul de intreprindere sociala, pe durata implementarii proiectului, in
perioada de minim 14 luni de la data obtinerii atestatului de intreprindere sociala,
administratorul schemei de ajutor de minimis va aplica o corectie financiara de
100%, va dispune rezilierea contractului de subventie si recuperarea sumelor

platite catre intreprinderea respectiva.

in situatia in care termenul de angajare (4 luni de la semnarea contractului
de subventie) nu este respectat, incepand cu luna a 5-a de la semnarea

contractului de subventie urmatoarele corectii financiare (%) per loc de munca
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neocupat vor fi aplicate (sume care se scad din valoarea totala a ajutorului de

minimis), dupa cum urmeaza:

> 1in procent de 25/numar total de locuri de munca, din valoarea ajutorului
financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 1
luna/ loc de munca neocupat;

> 1n procent de 50/numar total de locuri de munca, din valoarea ajutorului
financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 2
luni/ loc de munca neocupat;

> 1n procent de 75/numar total de locuri de munca, din valoarea ajutorului
financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 3
luni/ loc de munca neocupat;

> in procent de 100/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului
financiar aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 4 luni/

loc de munca neocupat.

in situatia in care dupa 8 luni de la semnarea contractului de subventie nu sunt
ocupate toate locurile de munca asumate prin Planul de afaceri si nu se obtine
atestatul de intreprindere sociala in termenele solicitate , administratorul schemei
de ajutor de minimis are obligatia de a rezilia Contractul de subventie si de a

recupera toate sumele platite catre intreprinderea sociala respectiva.

Toate platile aferente functionarii intreprinderilor nou create trebuie efectuate

pe durata implementarii proiectului.

in cazul in care in perioada de implementare si sustenabilitate asumata,
locul/locurile de munca create in cadrul intreprinderilor sociale se vacanteaza,
beneficiarul ajutorului de minimis va avea un termen de maxim 30 de zile sa ocupe
locul/locurile de munca vacante, pastrand numarul si tipul acestora, fara a fi

aplicate corectii financiare.

in situatia in care o intreprindere nou creata isi inceteazad activitatea sau si
pierde atestatul de intreprindere sociala in perioada de implementare asumata,
intreprinderea respectiva are obligatia de a restitui integral sumele primite cu titlu

de ajutor de minimis.
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In situatia in care o intreprindere nou creatd nu va mentine ocuparea locurilor
de munca nou create (asa cum au fost acestea asumate in planul de afaceri
aprobat), in perioada de sustenabilitate asumata, se vor aplica urmatoarele
corectii financiare, proportionale cu numarul de locuri de munca neocupate si cu
durata de neocupare a acestora, in procent calculat dupa cum urmeaza si care se

aplica la valoarea totala a ajutorului de minimis primit:

[(numar luni de neocupare / numar luni de sustenabilitate -1) x 100] / numar

locuri de munca asumate

Numarul de luni de neocupare luat in calcul poate fi mai mare sau egal cu 2 luni, si

mai mic sau egal cu numarul de luni de sustenabilitate asumat -1 (minus o

unitate).
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Capitolul 4. Organizare si desfasurare concurs planuri de afaceri

4.1. Calendar Concurs planuri de afaceri’

Demararea concursului de planuri de afaceri se va desfasura conform unui

calendar:
Lansare anunt Concurs planuri de afaceri” 30.05.2025
Publicare “Metodologie de selectie planuri de afacere” 30.05.2025

Depunere Planuri de afacere si anexe

02.06.2025-23.06.2025

Etapa I: Evaluarea eligibilitatii administrative

16.06.2025-26.06.2025

Publicare “Lista intermediara participanti admisi in etapa II”

27.06.2025

Etapa Il: Evaluarea eligibilitatii tehnico-financiare

27.06.2025-22.07.2025

Publicare “Lista intermediara cu punctajul obtinut de

participanti in etapa II”

23.07.2025

Etapa Ill - Interviu

24.07.2025

Publicare “Lista intermediara cu proiectele selectate spre

finantare ”

25.07.2025

Primirea contestatiilor

28.07.2025 ora 16:00

Solutionarea contestatiilor depuse

29.07.2025-30.07.2025

Publicare “Lista finala a proiectelor selectate spre

finantare” si “Lista de rezerva a proiectelor”

31.07.2027

4.2. Inscrierea la concurs si depunerea dosarelor

In cadrul concursului, un beneficiar poate participa cu un singur plan de

afaceri, care va trimis / depus de beneficiar intr-un colet sigilat (1 exemplar

original)_personal sau prin_posta/curier la sediul proiectului administratorului

schemei de minimis, Asociatia Profesionala Neguvernamentala de Asistenta Sociala

! calendarul de etapizare poate suferi modificari, iar acestea vor fi afisate pe site-ul proiectului.
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ASSOC , Bulevardul Unirii nr. 22A, ap. 2, Baia Mare, judet Maramures, zilnic intre
orele 08.00 - 16.00
Anunturile privind desfasurarea concursului se publica pe site-ul proiectului,

respectiv https://is.assoc.ro/?page_id=46441 .Tot aici se vor publica eventualele

modificari, actualizari sau clarificari aduse metodologiei de selectie a planurilor de
afaceri.

Dosarul de participare la concursul de planuri de afaceri va contine
urmatoarele documente:

Anexa 0 - OPIS_dosar finantare

Anexa 1 - Cererea de inscriere in concursul de planuri de afaceri (semnat olograf)
Anexa 2 - Declaratie pe propria raspundere privind apartenenta la grupul tinta
(semnate olograf)

Anexa 3 - Declaratie de angajament si eligibilitate (semnate olograf)

Anexa 4 - Declaratie privind evitarea dublei finantari (semnate olograf)

Anexa 5 - Declaratie privind evitarea conflictului de interese (semnate olograf)
Anexa 6 - Plan de afaceri (1 exemplar original, dar si pe suport media (stick) in
format Word editabil);

Anexa 7- Buget plan de afacere (1 exemplar original, dar si pe suport media (stick)
in format Excel editabil).

Anexa 8_Declaratie participant

Alte documente: copie act identitate (conform cu originalul), CV europass, copie
certificat absolvire Antreprenor in economia sociala sau Manager de intreprindere
sociala sau adeverinta.

Planul de afacere insotit de anexe se semneaza de catre participant in
original, pe fiecare pagina, se numeroteaza toate paginile in ordine de la 1 la “z”,
unde “z” este numarul total al paginilor din dosarul complet, astfel incat sa nu
permita detasarea sau inlocuirea documentelor.

Perioada de depunere a planurilor de afaceri este: 02 lunie 2025 - 23 lunie
2025

Partea exterioara a plicului sigilat va contine in mod obligatoriu

urmatoarele informatii:

i x Str. Lascar Pana
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Participare Concurs plan de afaceri organizat in cadrul proiectului “Sprijin
pentru comunitatea rurala prin economie sociala” ID 312242
Titlul plan de afacere..........veervenenerrenenerenneeneeeeeseseeseseenennns .
Nume prenume participant..........cccoceveeveererreenenreeneesesseessennes .
Ve [ (=13 VA W= (=] o] o O N
Data limita de inregistrare a documentelor este 23.06.2025, ora 14:00
Reponsabilitatea participantilor este de a se asigura ca plicul transmis ajunge la

destinatar pana la data limita prevazuta.

Capitolul 5. Evaluarea si selectia planurilor de afaceri

Evaluarea planurilor de afacere se va realiza de catre un juriu constituit din 3

membri:

» 1 reprezentant al sectorului ES, cf Lege 219, /2015, art. 3 alin. a-f.

> 1 reprezentant al mediului de afaceri local din regiunile proiectului, cu
rol/functie decizionala in entitatea din care provine;

» 1 reprezentant al institutiilor financiare, bancare/non-bancare din regiunile
proiectului.

Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a
planurilor de afaceri bazat pe urmatoarele principii:

» Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de
persoane diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea
ce priveste descrierea segmentului de piata, planului de management si
marketing si bugetul detaliat.in cazul in care administratorul schemei de
antreprenoriat gestioneazamai mult de un proiect in cadrul prezentului
apel, regula se va aplica in mod corespunzator la nivelul tuturor juriurilor de
selectie a planurilor de afaceri.

> Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea
segmentului de piata vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic,
pornind de la informatii verificabile in zona geografica de implementare a
proiectului.

» In cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu

diferite grade de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la
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gradul Il), juriul va decide asupra finantarii unui singur plan de afaceri pe
baza unor criterii de departajare cuprinse in metodologia de selectie a

planurilor de afaceri.

5.1. Evaluare a eligibilitatii administrative

ETAPA |: Verificarea eligibilitatii administrative

Aceata se va realiza conform Grilei de evaluare a eligibilitatii administrative
(Anexa 9), in care vor fi trecute toate conditiile minime, administrative care
trebuiesc indeplinite (documente solicitate, respectarea modelului, anexarea
tuturor declaratiilor, respectarea plafoanelor, etc.)

in aceasta etapa, canditatul va fi bifat cu ADMIS (daci indeplineste toate
cele 16 criterii de eligibilitate administrative) sau va fi RESPINS (daca lipseste un
document din dosarul depus).

In urma finalizarii etapei a l-a, administratorul schemei de minimis va
publica Lista intermediara participanti admisi pentru etapa Il.

5.2. Evaluarea tehnica si financiara

ETAPA II: Verificarea eligibilitatii tehnico financiare

Aceasta se va realiza conform Grilei de evaluare a eligibilitatii tehnico
financiare (Anexa 10), - reprezinta o evaluare bazata pe acordarea de punctaj
(maxim 100 - minim 50 puncte).

In urma finalizarii etapei a Il-a, administratorul schemei de minimis va
publica Lista intermediara participanti admisi pentru etapa Ill.

5.3. Evaluarea finala - Grila evaluare interviu
ETAPA IlI: Interviu participanti (Anexa 11)

Aceasta se va realiza in cazul in care doi sau mai multi candidati, dupa
aplicarea grilei de evaluare a eligibilitatii tehnico financiare a planurilor de
afaceri, au un punctaj identic.

De asemenea si in situatia in care printre castigatorii planurilor de afaceri
sunt persoane cu diferite grade de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini
pana la gradul Il).

Capitolul 6. Contestatii
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Participantii nemultumiti de rezultat, pot depune contestatie de la data
publicarii - Listei intermediare cu proiectele selectate spre finantare cu
punctajul obtinut.

Contestatiile se vor trimite exclusiv pe email: sansasatului@assoc.ro

In urma finalizarii contestatiilor, administratorul schemei de minimis va
publica Lista finala a proiectelor selectate spre finantare si Lista de rezerva a

proiectelor.

Capitolul 7.Finalizarea procesului de evaluare si selectie a planurilor de
afaceri

Procesul de evaluare se considera incheiat dupa parcurgerea tuturor
etapelor de evaluare (Etapa | - evaluarea eligibilitatii administrative, Etapa Il -
evaluarea eligibilitatii tehnico-financiare si Etapa Ill -evaluare interviu).

Selectia celor 34 planuri de afaceri, care vor primi finantare in cadrul
proiectului, se va face in ordinea descrescatoare a punctajului final obtinut.

Punctajul va fi afisat pe site-ul proiectului

https://is.assoc.ro/?page_id=46441 si va fi transmis fiecarui participant pe adresa

de email.

Procesul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri castigatoare se va
finaliza printr-un proces verbal semnat de toti membrii juriului.

Pana la data de 30 septembrie 2025 fiecare participant anuntat pentru
selectia la finantare se va prezenta personal, la sediul Administratorului schemei

de minimis, in vederea semnarii contractului de subventie.

Capitolul 8. Semnarea contractului de subventie

Toti participantii ale caror planuri vor fi selectate pentru finantare si care
au incheiat angajamentul de asumare a conditiilor finantarii au obligatia de a
infiinta intreprinderea beneficiara a ajutorului de minimis conform planului de
afaceri selectat si de a incheia contractul de subventie cu administratorul schemei
de minimis pana in data de 30 septembrie 2025.

Daca pana la 30 septembrie 2025 participantul al carui plan de afaceri a fost
selectat pe lista principala nu face dovada infiintarii intreprinderii, conform
planului de afaceri, sau intreprinderea beneficiara a ajutorului de minimis nu

Str. Lascar Pana

St penty comupfatesruni Iy | Fedian, v
-l SANSA Cod: 312242 o Baia Mare, Romania
»
| ] SATU LU I Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin ii‘sgcz@;azsszozcj‘_?26
|| Programul Incluziune Si Demnitate Sociala 2021-2027 ASSOC WWW. 3550610

25



Cofinantat de
Uniunea Europeana

incheie contractul de subventie cu administratorul schemei de minimis, acesta
este decazut din termen, ceea ce conduce la pierderea pozitiei in lista planurilor
de afaceri selectate pentru finantare precum si pierderea definitiva a dreptului de
a primi subventie in cadrul proiectului.

Persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu trebuie sa aiba calitatea de
asociati majoritari in structura altor intreprinderi (inclusiv Persoane Fizice
Autorizate, Persoane Fizice Independente, Intreprinderi Individuale,

Iintreprinderi Familiale etc.) la data semnarii contractului de subventie.

Capitolul 9. Dispozitii finale

Administratorul schemei de minimis isi rezerva dreptul de a ajusta conditiile
prezentei metodologii si a anexelor aferente in caz de nevoie, pe parcursul
desfasurarii Concursului de selectie planuri de afaceri.

Orice comunicare fintre parti referitoare la prevederile prezentei

metodologii se va face prin intermediul adresei de e-mail: sansasatului@assoc.ro ,

de asemenea cele mai relevante clarificari vor fi postate pe site-ul proiectului:

https://is.assoc.ro/?page_id=46441

Capitolul 10. Anexe

Anexa 0 - OPIS dosar finantare

Anexa 1 - Cererea de inscriere in concursul de planuri de afaceri
Anexa 2 - Declaratie pe propria raspundere privind apartenenta la grupul tinta
Anexa 3 - Declaratie de angajament si eligibilitate

Anexa 4 - Declaratie privind evitarea dublei finantari

Anexa 5 - Declaratie privind evitarea conflictului de interese
Anexa 6 - Plan de afaceri

Anexa 7 - Buget plan de afaceri

Anexa 8_Declaratie participant

Anexa 9 - Grila de evaluare a eligibilitatii administrative

Anexa 10 - Grila de evaluare tehnica si financiara

Anexa 11 - Grila de evaluare interviu

Anexa 12 - Contestatie
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Anexa 13 - Contract de subventie

Anexa 14_Declaratie membru juriu

=] SANSa

== SATULUI

Sprijin pentru comunitatea rurala
prin economie sociala
Cod: 312242

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin
Programul Incluziune $i Demnitate Sociala 2021-2027

ASSOC

Str. Lascar Pana
(fosta Rachetei), nr.3
Baia Mare, Romania

as50Cc@ assoc.ro
+40.262.222.226
WWW,ass0C.ro

27



