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PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie socială
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanției pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+). Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului
Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate
Cod SMIS: 313367
Titlu Proiect: Dinamism și dezvoltare urbană prin economia socială



„De la idee la impact: economia socială prinde viață în comunități”
În spatele fiecărui proiect care aduce schimbare reală într-o comunitate stă o poveste – o poveste despre încredere, perseverență și viziune. Este și cazul Proiectului „Dinamism și dezvoltare urbană prin economia socială” (Cod SMIS 313367), care, începând cu luna octombrie 2025, intră cu pași hotărâți în Etapa a II-a a implementării sale. După luni intense de formare, mentorat și evaluare, se face acum trecerea de la vis la realitate – momentul în care ideile capătă contur și devin inițiative concrete cu impact social.
În Etapa I, 27 de întreprinderi de economie socială au fost selectate pentru finanțare, pe baza unor planuri de afaceri solide și curajoase. În această a doua fază, proiectul merge mai departe – dincolo de hârtie, dincolo de teorie – într-un proces complex de decontare, monitorizare și implementare concretă a ideilor câștigătoare.
Dinamism, diversitate și direcție
Noua etapă a proiectului reflectă un peisaj antreprenorial divers, în care întreprinderile sociale înființate acoperă domenii variate, adaptate nevoilor reale ale comunităților. De la activități de curierat, catering, restaurante, centre de fitness și fizioterapie, până la servicii de curățenie, educație, plasare a forței de muncă, publicitate sau secretariat, fiecare inițiativă contribuie la crearea de valoare cu sens.
Se regăsesc totodată activități tehnice precum lucrări de construcții, pregătirea terenului, finisarea articolelor din lemn, dar și servicii specializate precum consultanță tehnică, închiriere auto, producție media sau gestionarea deșeurilor.
Această diversitate confirmă că economia socială este un model viabil și flexibil, capabil să genereze impact pozitiv în multiple direcții, de la incluziune și ocupare, până la sustenabilitate și dezvoltare locală.
Implementare riguroasă, sprijin concret
Etapa a II-a este și despre responsabilitate. Sprijinul financiar – oferit printr-o schemă de ajutor de minimis – este distribuit în maximum trei tranșe, prima dintre ele reprezentând până la 80% din suma totală aprobată. Însă accesarea acestor fonduri presupune respectarea unor condiții stricte: de la încheierea contractelor și înregistrarea entității juridice, până la respectarea regulamentelor europene și asumarea angajamentelor legate de grupurile vulnerabile.
Toate aceste procese sunt gestionate de o echipă dedicată de experți – decontare, monitorizare, coordonare – care verifică, evaluează și sprijină beneficiarii la fiecare pas. Dincolo de sprijinul financiar, proiectul oferă și un cadru sigur, predictibil și corect pentru dezvoltarea sustenabilă a întreprinderilor.
Locuri de muncă cu sens, pentru oameni cu potențial
Unul dintre pilonii acestui demers este incluziunea socială. Fiecare întreprindere socială finanțată are obligația de a crea minimum cinci locuri de muncă pentru persoane din categorii neocupate. Aceasta nu este doar o condiție tehnică, ci un angajament profund pentru echitate și dezvoltare comunitară.
Pentru ca totul să funcționeze conform așteptărilor, sistemul include și o componentă riguroasă de monitorizare: fișe lunare, rapoarte semestriale și vizite fizice la sediile întreprinderilor. Astfel, proiectul nu doar finanțează, ci și însoțește pas cu pas fiecare inițiativă, asigurându-se că tot ce a fost promis devine realitate.
Un viitor mai echitabil, construit împreună
La finalul celor 18 luni de implementare, fiecare afacere trebuie să dovedească nu doar că funcționează, ci și că are un impact real în comunitate: locuri de muncă durabile, servicii de calitate, implicare socială și respect față de principiile economiei sociale.
„Dinamism și dezvoltare urbană prin economia socială” este mai mult decât un proiect cu finanțare europeană.Este începutul unui drum care nu promite îmbogățiri rapide, ci schimbări profunde. Iar aceste schimbări se văd deja – în ochii antreprenorilor care și-au pus sufletul în planurile lor, în comunitățile care primesc o nouă șansă și în societatea care redescoperă că economia poate fi și umană, nu doar eficientă.
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